Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” 74/2014) SkupS3tina Udruge
roditelja za djecu najteZe tjelesne invalide i djecu s teSkofama u razvoju ,Andeli“ Split,
odrZana dana 14. prosinca 2017. godine donijela je

STATUT
UDRUGE RODITEL]JA ZA DJECU NAJTEZE TJELESNE

INVALIDE I DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU
+~ANDELI“

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim statutom ureduju se pitanja o:

- nazivu i sjedistu,

- 0 Zzastupanju,

- izgledu pecata udruge,

- podrudju djelovanja skladno ciljevima,

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

- gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu,

- nainu osiguranja javnosti djelovanja udruge,

- uvjetima i nacinu u€lanjivanja i prestanku ¢lanstva,

- pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti lanova i
nacinu

- vodenja popisa ¢lanova,

- tijelima udruge,

- njihovu sastavu i na¢inu sazivanja sjednica,

- izboru, opozivuy, ovlastima, na¢inu odluivanja i trajanju mandata,
te nadinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata;

- izboru i opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini, nafinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u slu€aju prestanka udruge

- natinu rje$avanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu

Clanak 2.
Naziv Udruge glasi:
,Udruga roditelja za djecu najteZe tjelesne invalide i djecu s teSko¢ama u razvoju ,Andeli”.

Skraceni naziv Udruge je:
Udruga ,ANDELI

Uz naziv na hrvatskom jeziku, Udruga koristi i naziv na engleskom jeziku:

The Association of parents for children the hardest physical disabled persons and children
with special needs “ANGELS”

Skraéeni naziv Udruge na engleskom: ,Association the Angels".
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Clanak 3.

Sjediste Udruge roditelja za djecu najteze tjelesne invalide i djecu sa posebnim potrebama, a u
daljnjem tekstu Udruga, je u Splitu, Sibenska 33.

Ovlastenje za donoSenje odluke o promjeni sjedi$ta Udruge u dokumentima, daje se
Upravnom odboru, isklju¢ivo u slu¢aju preseljenja na drugu adresu.

Clanak 4.
Udruga je nevladina, izvanstranacka, samostalna i socijalno- humanitarna Udruga roditelja
djece najteZih tjelesnih invalida i djece sa posebnim potrebama koji Zive u gradu Splitu i

Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji.

Udruga moZe osnivati i podruZnice, odnosno suradne centre u drugim gradovima, odnosno
Zupanijama u kojima postoje potrebe posebno organiziranog lokalnog djelovanja.

Podruznice ili suradni centri djeluju na osnovi statuta Udruge Andeli, a rad podruZnice
koordinira, odnosno podruZnicu ili suradni centar vodi predsjednik podruZnice/suradnog
centra.

Upravni odbor Udruge Andeli donosi poseban pravilnik o ustrojstvu i radu podruZnice i
suradnog centra kojim se regulira ustrojstvo, financiranje i nacin djelovanja.

Odluku o osnivanju podruZnice ili suradnog centra donosi Upravni odbor Udruge Andeli.
Osnivanjem podruznica/suradni centar stje¢e pravnu osobnost.

Clanak 5.

Udrugu predstavlja i zastupa predsjednik Udruge, dopredsjednik Udruge i voditelj Udruge, a
u sluéaju njihove sprijet¢enosti osoba koju ovlasti skup3tina.

Clanak 6.
Udruga je pravna osoba.
Clanak 7.
Udruga ima svoj znak, pecat i dan Udruge.
Znak Udruge je u obliku kruga, plavog obruba sa krilima andela. U sredistu kruga su
invalidska kolica sa likom djeteta i osobe koja ih gura, plave boje na bijeloj podlozi, a sa gornje
strane kruga stoji naziv Andeli.
Udruga koristi dva pecata:
1. petat Udruge je sa znakom Udruge, crne boje, veli¢ine oko 30x 40 mm.
2. petat Udruge je Eetvrtastog oblika sa punim nazivom Udruge, bez znaka, veliCine oko

20x 40 mm.

Danom Udruge odreduje se nadnevak dana upisivanja Udruge u registar.
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II. JAVNOST RADA

Clanak 8.
Djelovanje Udruge je javno.

Iznimno, javnost se moZe iskljuciti sa sjednica tijela Udruge kad se raspravlja i odlucuje o
pitanjima koja su Statutom odredena kao sluzbena ili poslovna tajna.

Sluzbenom tajnom smatraju se:

» osnovni podaci o ¢lanovima Udruge
« ostali dokumenti koje tijela Udruge proglase sluzbenom tajnom.

Poslovna su tajna:

 planovii programirada
» financijsko poslovanje Udruge
» ostali dokumenti koje tijela Udruge proglase poslovnom tajnom.

Dokumenti i podatci koji su utvrdeni kao sluzbena ili poslovna tajna mogu se priopéavati
javnosti kada to odobri Predsjednik Udruge ili tijela Udruge koja su ih proglasila sluzbenom ili
poslovnom tajnom.

Udruga je obvezna izvje$civati javnost i tijela odnosno ¢lanove o svojoj djelatnosti putem
priopéenja u medijima, godi$njim biltenima, plakatima, glasilima, brodurama, letcima i
Internet stranicom, na sjednicama tijela Udruge, te dostavljanjem dokumenata i akata Udruge.
Udruga moze izdavati svoje glasilo u skladu s propisima o javnom informiranju. Odluku o

izdavanju glasila donosi Upravni odbor.

I1I. PODRUCJE DJELOVAN]JA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 9.

Podruéje djelovanja udruge sukladno ciljevima je socijalna, humanitarna i zdravstvena
djelatnost.

Clanak 10.
Ciljevi Udruge su:

« Okupljanje roditelja djece najtezih tjelesnih invalida i djece sa posebnim potrebama i
djece, bez obzira na dijagnozu te povijest bolesti;

« ZaStita statusa i promicanje interesa i ciljeva ¢lanova Udruge i njihovih obitelji;

« Organiziranje humanitarne pripomo¢i za ¢lanove Udruge i njihove obitelji, sukladno
posebnim propisima;

« Suradnja s odgovarajuéim drzavnim tijelima i drugim drZzavnim ustanovama radi
zadovoljavanja potreba, interesa i zastite statusa djece najteZih tjelesnih invalida i
djece sa posebnim potrebama i njihovih obitelji;
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Suradnja i povezivanje s medunarodnim organizacijama te ustanovama i zakladama
drugih drzava, koje se na bilo koji nacin skrbe za djecu najteZe tjelesne invalide i djecu
sa posebnim potrebama;

IzvjeS¢ivanje hrvatske i svjetske javnosti o ciljevima Udruge i teSkocama djece najtezih
tjelesnih invalida i djece sa posebnim potrebama;

Okupljanje i koordiniranje samostalnoga ili zajedni¢koga djelovanja s ostalim
udrugama;

PoboljSanje medicinskog socijalnog i zdravstvenog statusa djece najteZih tjelesnih
invalida i djece sa teSkoama u razvoju

PoboljSanje socijalnog i zdravstvenog statusa odraslih osoba s invaliditetom koje su
kao djeca postali ¢lanovi Udruge, te drugih odraslih osoba s invaliditetom.

Clanak 11.

Djelatnosti kojima Udruga ostvaruje svoje ciljeve:

organiziranje stru¢nih timova radi praenja i pronalaZenja rjeSenja za zdravstvene,

socijalne i druge teskoce djece najteZe tjelesne invalide i djece sa posebnim potrebama,

a zbog preventivnog djelovanja u prevladavanju teSkoca;

organizacijsko osposobljavanje za ostvarivanje ciljeva Udruge ustanovljavanjem

odgovarajuéih ustrojstvenih oblika, povjerenstava, klubova i centara u sklopu Udruge;

organizirano pruzanje pomo¢i u prevladavanju socijalnih, zdravstvenih, psiholoskih,

pravnih i obiteljskih teSkoca djece i njihovih obitelji, sukladno posebnim propisima;

prikupljanje nov¢anih i materijalnih sredstava pomo¢i u zemlji i inozemstvu za

ostvarivanje ciljeva i projekata Udruge, sukladno posebnim propisima;

organiziranje kulturnih, $portskih i drugih djelatnosti radi pomo¢i socijalnoj integraciji

djece i unapredenja kvalitete Zivota ¢lanova Udruge;

organiziranje i sponzoriranje stru¢no- forumske djelatnosti ( stru¢ni i znanstveni

skupovi, okrugli stolovi, tribine...) radi izno$enja istine o djeci najteZim tjelesnim

invalidima i djeci sa posebnim potrebama i pronalaZenja rjeSenja;

dodjela nagrada i priznanja zasluZnim &elnicima, ¢lanovima tijela, ¢lanovima udruge i

ustrojstvenim oblicima za struan, kvalitetan i pregalacki rad sukladno posebnim

propisima;

provodenje humanitarne djelatnosti za ¢lanove Udruge i njihove obitelji;

poticanje edukacije i stru¢nog usavr$avanja osoba koje rade s djecom najteZim

tjelesnim invalidima i djecom s posebnim potrebama;

poticanje razvoja posebnih ustanova i posebnih programa u postojecim ustanovama za

S§kolovanje i habilitaciju djece najtezih tjelesnih invalida i djece sa posebnim

potrebama.

obavlja djelatnosti iz podruéja socijalne skrbi, a u odnosu na osiguravanje poludnevne,

patronazne i povremene skrbi temeljem Zakona o socijalnoj skrbi (El. 54., 63.i dr.

srodni ¢lanci)

obavlja djelatnosti iz podrudja socijalne skrbi usmjerene odraslim osobama s

invaliditetom koje su kao djeca postali ¢lanovi Udruge, ali i druge odrasle osobe s

invaliditetom ukoliko se mogu obuhvatiti projektnim aktivnostima i kapacitetima

Udruge.

Izrada projekata za ostvarivanje gore navedenih djelatnosti i ciljeva

Provodenje gospodarskih djelatnosti te djelatnosti vezanih uz organizaciju zanatskih
kreativnih radionica, te prodaje proizvoda u svrhu prikupljanja sredstava za osnovne
djelatnosti Udruge. - Sredstva prikupljena na ovaj nafin ne predstavljaju profit
Udruge ve¢ se imaju upotrijebiti za podmirivanje tro$kova vezanih uz rad Udruge.
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Temeljna programska orijentacija Udruge je da u sveobuhvatnu i neprekidnu djelovanju i
aktivnosti duznosnika i tijela udruge, ostvaruju kontinuiranu brigu i cjelovitu skrb za djecu
najteZe tjelesne invalide i djecu sa posebnim potrebama ¢lanove njihovih obitelji, kao jednog
od temeljnih razloga postojanja.

Clanak 12.

U odnosu na obavljanje gospodarske djelatnosti posebno se utvrduje da, u svrhu ostvarivanja
ciljeva Udruge, odnosno stjecanja sredstava za ostvarivanje istih, Udruga kao i ¢lanovi Udruge
za Udrugu mogu: prodavati suvenire koje korisnici izraduju.

Udruga moZe obavljati i druge gospodarske djelatnosti koje su u skladu sa posebnim
propisima vezanim uz takve djelatnosti. U odnosu na obavljanje gospodarskih aktivnosti koje
nisu navedene u odjeljku prvom ovog ¢lanka propisuje se da Upravni odbor Udruge mora
donijeti Odluku o obavljanju takve djelatnosti.

Gospodarske djelatnosti navedene u odjeljku prvom ovog ¢lanka obavljaju se bez dodatne
Odluke Upravnog odbora.

Visak prihoda nad rashodima ostvaren od gospodarskih djelatnosti mozZe se koristiti isklju¢ivo
za ostvarivanje ciljeva Udruge, odnosno za osiguravanje rada Udruge.

IV. SURADNJA, POVEZIVANJE I DRUGI OBLICI DJELOVANJA

Clanak 13.

Udruga moze suradivati i povezivati se s drzavnim i druStvenim subjektima, tijelima,
duZnosnicima ili pojedincima i drugim ¢imbenicima poradi u€inkovitog ostvarivanja svojih
ciljeva i nacina djelovanja.

Udruga ima pravo i obvezu potraZivati informacije, suradivati , poticati i na drugi
odgovarajuéi nadin ostvarivati i zasti¢ivati pravo i interese djece najteZe tjelesne invalide i
djece sa teSkoama u razvoju.

Clanak 14.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva, §to kvalitetnijeg djelovanja i $to bolje organiziranosti, Udruga
moZe stupati u razliite oblike suradnje, koordiniranja djelatnosti i povezivanja sa sli¢nim ili

srodnim udrugama i asocijacijama u zemlji i inozemstvu.

Udruga se moZe udruZivati u saveze ili zajednice Udruga.
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V. CLANSTVO

Clanak 15.

Udruga ima temeljne, po¢asne i pomaZuce ¢lanove.

Clanak 16.

Temeljnim ¢lanom Udruge mogu postati djeca najtezi tjelesni invalidi i djeca sa posebnim
potrebama predo¢enjem dokaza o poteSko¢ama (zastupana od strane roditelja ili skrbnika) i
njihovi roditelji.

Malodobna osoba s invaliditetom i osoba s invaliditetom bez poslovne sposobnosti ili s
ograni¢enom poslovnom sposobno$¢u te punoljetna osoba liSena poslovne sposobnosti moze
postati ¢lanom Udruge ako Zelju za uélanjenje izrazi roditel;j ili skrbnik takve osobe, a u tom
slu¢aju i roditelj ili skrbnik mora potpisati pristupnicu ¢lanstvu Udruge i u svoje osobno ime,
¢ime i on/ona postaju ¢lanovima Udruge.

Malodobne osobe i osobe bez ili s ograni¢enom poslovnom sposobno3¢u, kao i nepokretne i
tesko pokretne ¢lanove Udruge u svim pravima u Udruzi zastupaju njihovi roditelji ili
skrbnici.

Clanak 17.

Temeljnim ¢lanom Udruge postaje osoba koja ispunjava propisane uvijete za uclanjenje s
danom potpisivanja pristupnice , koja to &ini dobrovoljno te mora postivati Eticki kodeks.

Temeljnim ¢lanom udruge postaje se upisom u registar/popis ¢lanova koji vodi Tajnik Udruge,
a koji obavezno sadr#i podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju
(0IB), datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi, kategoriju ¢lanstva i datum prestanka
¢lanstva u Udruzi.

Registar/popis ¢lanova moZe sadrZavati i druge podatke za koje se smatra da su potrebni
Udruzi.

Registar/popis ¢lanova dostupan je na uvid svim &lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.

Clanak 18.

Pogasnim ¢lanom Udruge moZe postati fizitka i pravna osoba, hrvatski ili strani drzavljanin
koji su svojim djelovanjem potpomogli radu Udruge.

Odluku o dodjeli potasnog &lanstva donosi Upravni odbor, na prijedlog predsjednika,
dopredsjednika ili najmanje 10 ¢lanova udruge.

Pravna osoba sa statusom po¢asnog ¢lana imenuje predstavnika koji ju zastupa u Udruzi.
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Clanak 19.

PomaZuéim ¢lanom mozZe postati svaka osoba koja Zeli svojim radom sudjelovati u
aktivnostima Udruge potpisivanjem Izjave o u¢lanjenju u Udrugu i o nainu i obliku pruzanja
pomoci Udruzi, te mora postivati Eti¢ki kodeks.

Clanak 20.

Clanovima Udruge fizi¢kim osobama izdaje se ¢lanska iskaznica.

Oblik i sadrzaj ¢lanske iskaznice utvrduje Upravni odbor posebnom odlukom.

Clanovima Udruge pravnim osobama izdaje se diploma o ué¢lanjenju i doniranju Udruge.
Clanak 21.

Fizickim i pravnim osobama , koje sudjeluju u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Udruge ili na
drugi odgovarajuéi nacin podupire djelovanje, dodjeljuju se zahvalnice, povelje ili plakete
Udruge, sukladno pravilniku o dodjeli priznanja Udruge.

Clanak 22.

Clanovi Udruge imaju pravo:

« birati i biti birani u sva tijela Udruge;

« sudjelovati u djelatnosti tih tijela;

« davati prijedloge u svezi s djelatno$¢u tih tijela i Udruge u cijelosti;

« traZiti pomo¢ udruge u zastiti prava proisteklih iz Zakona o zdravstvenoj zastiti,
Zakona o socijalnoj skrbi, Zakona o radu te drugih popratnih zakonskih akata koji se
odnose na prava djece.

Clanovi Udruge imaju obvezu:

« postivati Statut, Eticki kodeks , program i druge akte Udruge,

» provoditi odluke tijela Udruge,

 Cuvati ugled Udruge.

Neizvrsavanje ili povreda ¢lanskih obveza povlaci stegovnu odgovornost.
Clanak 23.

Clanovi Udruge &lanarinu plaéaju blagajniku Udruge.

Odluku o visini ¢lanarine donosi Upravni odbor Udruge.
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VI. PRESTANAK CLANSTVA

Clanak 24.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

« isklju¢enjem iz ¢lanstva

« istupanjem na temelju pisane izjave
+ povredom Etickog kodeksa

e smréu.

Clanak 25.

Odluku o isklju¢enju donosi Nadzorni odbor. U povodu odluke Nadzornog odbora moze se
podnijeti Zalba Upravnom odboru Udruge u roku od osam ( 8) dana.

Upravni odbor Udruge kao drugostupanjski organ moze svojom odlukom potvrditi odluku
Nadzornog odbora, preinaciti je u odluci ili ukinuti odluku te vratiti postupak na ponovno
odlucivanje Nadzornom odboru. Odluka Upravnog odbora Udruge po provedbenom postupku
je kona¢na.

VII. TIJELA I DUZNOSNICI UDRUGE

Clanak 26.

Udruga je jedinstven i nedjeljivo organiziran oblik djelovanja i rada roditelja djece najtezih
tjelesnih invalida i djece sa posebnim potrebama koji svoja prava i obveze ostvaruju osobno
ili posredno putem tijela i duZnosnika Udruge.

Clanak 27.

Udruga ima tijela i duZnosnike.

Tijela Udruge su: Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor.

Duznosnici Udruge su: Predsjednik, Dopredsjednik, Voditelj, Tajnik i Likvidator.

Clanak 28.

Upravni odbor Udruge, na prijedlog Predsjednika Udruge, po potrebi moZe osnivati

povremena tijela ( povjerenstva ), ustanovljavati duZnosni¢ka mjesta ( povjerenika, savjetnika
i struéne suradnike) poradi obavljanja tofno odredenih aktivnosti i zadaca.
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Skupstina Udruge
Clanak 29.
Skup3tina je najviSe i temeljno tijelo Udruge.
Clanak 30.
Skupstinu Udruge ¢ine svi poslovno sposobni temeljni, po¢asni i pomaZzu¢i ¢lanovi udruge.

Punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti sudjeluju u radu skup3tine i mogu odlucivati na
skupstini na nadin da u njihovo ime to ¢ini zakonski zastupnik ili skrbnik.

Maloljetne osobe ¢lanovi udruge sudjeluju u radu skupstine udruge na nacin da u njihovo ime
to ¢ine roditelji, skrbnici ili drugi zakonski zastupnici.

Clanak 31.
Skupstina pravovaljano odlu¢uje ako je nazo¢na 1/10 svih ¢lanova Skupstine.
Odluke se donose natpolovi¢nom ve¢inom nazo¢nih ¢élanova Skupstine.

Iznimno, o promjenama i dopunama Statuta, odnosno donosenju novog, izboru predsjednika
Udruge, dopredsjednika Udruge i ¢lanova Nadzornog odbora te programska povelja odlucuje
se ve¢inom nazoc¢nih ¢lanova Skup3tine.

Clanak 32.
Glasovanje na Skupstini je javno, osim ako Skupstina drukcije ne odlui.
Clanovi tijela i duZnosnici udruge biraju se glasovanjem.

Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na
potetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ée predsjedavati sjednicom.

0 radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.
Clanak 33.

Skupstina udruge:

- Usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune,

- birairazrjesava osobe ovlastene za zastupanje

- birairazrje$ava druga tijela udruge

- bira i opoziva likvidatora udruge

- odlutuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godi$nje financijsko izvjeSce

- odlutuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama

- odlucuje o promjeni sjedista udruge
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- odlucuje o promjeni pecata udruge

- odluuje o rjeSavanju sporova i sukoba interesa unutar udruge i isklju¢enju iz ¢lanstva
u drugom stupnju

- te odlucuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
udruge.

Skupstina moZe prenijeti ovlasti iz svoje nadleZnosti na Upravni odbor Udruge, osim
promjena postojeceg, donoSenja novog Statuta te izbora tijela i duZznosnika Udruge, te
usvajanje financijskog poslovanja i zavr§nog racuna.

Skup$tina izabire i razrjeSava:

predsjednika Udruge,
dopredsjednika Udruge,
¢lanove Nadzornog odbora,
Clanove Upravnog odbora,
likvidatora udruge

e & o o o

Clanak 34.

Predsjednik Udruge saziva Skups$tinu na zasjedanje najmanje jednom godi3nje, a svake Cetiri
(4) godine na redovno izborno zasjedanje.

Izvanredno zasjedanje Skupstine saziva predsjednik Udruge na prijedlog Upravnog odbora
Udruge ili najmanje jedne treéine ( 1/3 ) ¢lanova Udruge.

U sluéaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Udruge, izbornu sjednicu SkupStine
moZe sazvati Upravni ili Nadzorni odbor dok sjednicu Upravnog odbora moZe sazvati
dopredsjednik ili najstariji ¢lan Upravnog odbora.

Clanak 35.

Skupstina Udruge moze razrijesiti pojedino tijelo, ¢lana tijela Udruge ili duZnosnika udruge
zbog neizvriavanja obveza ili u drugim slu¢ajevima kada je potrebno zastititi prava, interese i

ugled udruge.

Novi €lanovi tijela udruge, odnosno duZnosnici izabiru se do idue izborne SkupStine
udruge.

Upravni odbor Udruge
Clanak 36.

Upravni odbor Udruge izvr3no je tijelo Skupstine Udruge, koje osigurava provedbu odluka
Skupétine, te obavljanje svih djelatnosti radi ostvarivanja ciljeva udruge.

Upravni odbor najvise je tijelo Udruge izmedu dviju sjednica Skup3tine Udruge.
Clanak 37.

Upravni odbor sastoji se od 6 ¢lanova, od kojih su predsjednik Udruge i dopredsjednik po
poloZaju.
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Clanak 38.

Za komunikaciju s javno$¢u, Upravni odbor imenuje glasnogovornika Udruge.

Glasnogovornik je ovlastena osoba za medijsko predstavljanje i promidZbu Udruge u javnosti.

Glasnogovornik se imenuje do opoziva.

Clanak 39.

Clanove Upravnog odbora bira Skupstina Udruge.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine i moZe se ponoviti.
Upravni odbor Udruge sastaje se po potrebi.

Clanak 40.

Upravni odbor:

Provodi odluke Skup3tine;

Utvrduje prijedloge dokumenata Skupstine;

Upravlja imovinom Udruge brigom dobra gospodara;

Na prijedlog Predsjednika Udruge izabire predsjednike povjerenstava Udruge i

savjetnike Udruge za pojedina podrucja;

¢ Odlucuje o suspenziji duznosnika i €lanova tijela Udruge, te prestanku ¢lanstva;

« Imenuje predstavnika Udruge za sudjelovanje u djelatnostima tijela i ustanova izvan
udruge;

¢ Pokrece razliCite projekte Udruge i imenuje njihove voditelje;

« Osniva povjerenstva i imenuje njihove predsjednike;

« Donosi pravilnike, opée i pojedina¢ne akte radi provedbe zadaca utvrdenih statutom i
odlukama Skupstine;

« 0 svojoj djelatnosti podnosi izvje$¢e Skupstini Udruge kojoj je odgovoran;

» Odlucuje o promijeni adrese sjediSta;

 Odlucuje o poslovnoj banci kod koje ¢e se imati ra¢un.

Clanak 31.

Sjednica Upravnog odbora moZe se odrzati, ako je istoj nazo¢na natpolovi¢na vecina svih
¢lanova.

Upravni odbor odlu¢uje natpolovi¢nom veé¢inom nazo¢nih ¢lanova.
Clanak 42.

Odluke i druge prihvaéene akte, Upravni odbor dostavlja svim tijelima udruge.
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Nadzorni odbor Udruge
Clanak 43.

Nadzorni odbor Udruge tijelo je s nadzorno kontrolnim zada¢ama u okviru rada i djelovanja
duZnosnika i tijela Udruge.

Clanak 44.

Nadzorni odbor ima 5 ¢lanova.
Nadzorni odbor sastoji se od predsjednika i Cetiri ¢lana koje bira Skup3tina.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ujedno i €lanovi drugih tijela upravljanja Udruge.
Nadzorni odbor radi na sjednicama koje najmanje jedanput mjeseCno saziva njegov
predsjednik a odluke donosi ve¢inom glasova.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 godine i moZe se ponoviti.

Clanu Nadzornog odbora mandat moZe prestati i prije vremena na koje je izabran, ako bude
razrijeSen od strane Skupstine.

Clanak 45.
NadleZnosti Nadzornog odbora su:

- nadzire zakonitost u financijskom poslovanju udruge,

- nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovornih i drugih obveza,

- pratiianalizira ostvarenje financijskog plana Udruge,

- nadzire provodenje odredenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid,
- nadzire provodenje odluka svih izvrinih tijela Udruge.

Clanak 46.

Nadzorni odbor, o svojim aktivnostima i radu podnosi izvje$¢e predsjedniku, Upravnom
odboru i SkupSstini udruge.

Nadzorni odbor za svoj rad odgovara predsjedniku i Skupstini Udruge.
U slu¢aju uocenih zakonskih i statutarnih nepravilnosti u poslovanju i djelovanju tijela i

duZnosnika Udruge, Nadzorni odbor o tome bez odgode izvjestava predsjednika i Upravni
odbor Udruge, predlazuci poduzimanje mjera i postupaka.

Poseban oblik zajedni¢kog odluc¢ivanja tijela udruge
Clanak 47.

Predsjednik Udruge moZe, o vaznijim pitanjima djelovanja i opstojnosti udruge iz nadleZnosti
Upravnog odbora i Nadzornog odbora kao i u drugim opravdanim slu¢ajevima, sazvati op¢u
sjednicu svih tijela udruge.

Tijela udruge iz ovog ¢lanka mogu na op¢oj sjednici sazvanoj izmedu dviju Skupstina Udruge
donositi smjernice, deklaracije i programska nacela.
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Opcoj sjednici tijela udruge mora biti nazo¢no dvije tre¢ine (2/3) svih ¢lanova tijela, a odluke
se donose dvotrec¢inskom ve¢inom nazoc¢nih ¢lanova.

Odluke donesene na opcoj zajednickoj sjednici tijela udruge konaéne su i obvezujuce.

Predsjednik udruge
Clanak 48.
Predsjednik je najviSi duZnosnik udruge.
Clanak 49.
Predsjednika Udruge bira i razrjeSava Skupstina udruge.

Za izbor predsjednika Udruge potrebna je dvotrecinska vecina glasova nazo¢nih ¢lanova
Skupstine.

Predsjednik udruge:

- zastupai predstavlja udrugu

- saziva sjednice upravnog odbora i predlaZe dnevni red

- odgovara za pravilan i zakonit rad udruge

- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine

- podnosi prijedlog godisnjeg financijskog izvjeS¢a skupstini

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZznom uredu  drZavne uprave
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge

Clanak 50.

Mandat predsjednika Udruge traje Cetiri (4) godine i moZe se ponoviti.

Clanak 51.

Predsjednik udruge za svoj rad odgovara Skup$tini udruge.

Clanak 52.

Predsjednik predstavlja i zastupa Udrugu, provodi odluke Skupstine i Upravnog odbora,

saziva i predsjeda sjednicama Skupstine i Upravnog odbora udruge, saziva utemeljiteljske

sjednice nadzornog odbora te ustrojenih povjerenstava.
Dopredsjednik udruge

Clanak 53.

Udruga ima jednog dopredsjednika kojeg, na vrijeme od Cetiri (4) godine, bira i razrjeSava
Skupstina Udruge.
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Dopredsjednik je duZnosnik Udruge koji pomaZe u obnaSanju, duZnosti izvrSenju zadaca
predsjednika udruge.

Dopredsjednik za svoj rad odgovara Predsjedniku, Upravnom odboru i Skup3tini Udruge.
Mandat dopredsjednika traje Cetiri (4) godine i moZe se ponoviti.

Voditelj udruge
Clanak 54.

Voditelj udruge bira se /zapo$ljava/ temeljem natje¢aja objavljenog u javnom glasilu. Voditelj
Udruge mora biti visokoobrazovana osoba iz Cijeg se dosadasnjeg rada i iskustva moze
utvrditi da posjeduje znanja i vjestine potrebne za obavljanje takve funkcije. Odluku o izboru
najboljeg kandidata donosi Upravni odbor Udruge. Voditelj udruge sklapa ugovor o radu na
neodredeno vrijeme, a navedeni ugovor moZe se raskinuti ispunjenjem ili nastupanjem
ugovornih odredbi ili zbog povrede predvidenom Statutom, Pravilnikom o radu, Zakonom o
radu ili povrede Eti¢kog kodeksa Udruge. Za sva ostala pitanja vezana uz radni odnos voditelja
udruge primjenjuje se Zakon o radu I Pravilnik o radu, sistematizaciji radnih mjesta I plaama
Udruge “Andeli”. Prava i obveze voditelja Udruge utvrdene su Pravilnikom o radu,
sistematizaciji radnih mjesta | placama. Voditelj udruge zakonski je zastupnik udruge

Tajnik Udruge
Clanak 55.

Tajnik je djelatnik Udruge koji osigurava pravilan i pravodoban rad duznosnika i tijela
Udruge.

Tajnika Udruge, na prijedlog predsjednika Udruge, bira i razrjeSava Skup3tina Udruge.

Za svoj rad Tajnik odgovara Skupstini, Predsjedniku, Upravnom odboru Udruge i Voditelju
Udruge.

Tajnik uz suglasnost Predsjednika i Upravnog odbora Udruge obavlja slijedeée poslove:

¢ Provodi odluke Skupstine, Upravnog odbora i Predsjednika Udruge;

e Priprema radne materijale za sjednice svih tijela Udruge;

» Kontaktira s drzavnim, gospodarstvenim, politickim i vjerskim subjektima, te Udrugama i
drugim organizacijama sa sli¢nim ili istim programom djelatnosti;

e Inicira informativnu i izdavacku, kulturnu i Sportsku djelatnost Udruge;

e Saziva i organizira tiskovne konferencije te skrbi o svim oblicima komunikacije sa
sredstvima javnog priop¢avanja.

Likvidator
Clanak 56.

Likvidatora udruge bira i opoziva SkupStina.

Likvidatora udruge bira i opoziva Skup3tina.

Likvidator moZe biti osoba/pravna osoba ¢lan udruge ili osoba koja nije ¢lan udruge.
Likvidator nema pravo na naknadu tro$kova za svoj rad.
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Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okon&anja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga. (¢l. 50)

VIIL. POSTUPAK UDALJENJA S DUZNOSTI

Clanak 57.
DuZnosnika ili ¢lana tijela Udruge mozZe se udaljiti s duZnosti (nadalje: suspendirati) zbog:
» Nepostivanja Statuta, Etickog kodeksa i temeljnih akata Udruge;
» Nepostivanja pravilnika i neizvr§avanja odluka i programa Udruge;
» Djelovanja Stetna za ugled Udruge i njezina ¢lanstva;
» Neobavljanja duznosti i opstruiranja rada Udruge.

Clanak 58.

Odluku o suspenziji duznosnika, ¢lana tijela Udruge, donosi Upravni odbor Udruge, na
prijedlog Predsjednika ili najmanje dvije tre¢ine (2/3) ¢lanova Upravnog odbora.

Iznimno, u za to opravdanim i hitnim slu¢ajevima, odluku o suspenziji duZnosnika i ¢lanova
tijela, moZe donijeti Predsjednik Udruge.

Odluku o suspenziji, koju donosi Predsjednik Udruge sukladno stavku 3. ovog c(lanka,
supotpisuje dopredsjednik Udruge.

Predmetna odluka se mora u krajnjem roku od 15 dana od dana dono3enja podnijeti
Upravnom odboru Udruge na potvrdu.

IX: MATERIJALNO- FINANCIJSKA OSNOVA UDRUGE

Clanak 59.

Imovinu Udruge €ine:

e novtana sredstva steena uplatom ¢lanarina,

¢ dobrovoljni prilozi i darovi

¢ novéana sredstva ste¢ena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

e obavljanjem gospodarskih djelatnosti

« financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proratuna jedinica
lokalne uprave i samouprave te fondova

e pokretne stvari,

e nekretnine,

e druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih statutom, u skladu sa zakonom.
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